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TURKIYE VAKIFLAR BANKASI
TURK ANONIM ORTAKLIGI
ANASOZLESMESI

1.BOLUM
KURULUS, KURUCULAR, AD, KURULUS MAKSADI,
MERKEZ VE SUBELERI, MUDDET

Madde:1-Anasbézlesmede yazili kurucularla, asagidaki maddelerde
gOsterilen sekilde tertip edilerek cikarilmasi kararlastirilan hisseler
sahipleri arasinda 6219 sayili kanunla diger mer'i kanunlar ve isbu
Anasozlesme hikumlerine gore idare edilmek tzere bir Tlirk Anonim
Ortakhi@r kurulmustur.

Madde:2-Ortakhgin  kuruculari AnaséOzlesmeyi imzalayan ve
asagida adlari ve oturduklari yerler yazili olan:
A-Vakiflar Genel Mudurligi ~ Ankara TL. 27.500.000,-

B-Mulhak Vakiflar
(Ali Suuri Vakfi mutevellisi

Abdulbari Agabeyoglu) Ankara TL. 10.000,-
C-Turkiye is Bankasi Ankara TL.  500.000,-
Simerbank Ankara TL. 500.000,-
T.C.Ziraat Bankasi Ankara TL. 500.000,-
Tirkiye Emlak Kredi Bankasi  Ankara TL. 1.000.000,-

Madde:3-Ortakhgin adi (Turkiye Vakiflar Bankasi Tirk Anonim
Ortakhgr)dir.

Madde:4-Banka, asagida yazili iglerle istigal eder:

A-Menkul ve gayrimenkul mal ve kiymetler karsiliginda ikrazlarda
bulunmak,

B-Sigorta ve sair ortaklklar kurmak veya kurulmus olanlara igtirak
etmek,

C-Gayrimenkul alip satmak,
D-Her turli banka muamele ve hizmetleri yapmak,

E-(31.3.1969 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karan ile degisik
sekli) Vakiflar Genel Mudirligu ile Milhak Vakiflarin idaresini
Bankaya tevdie lUGzum go6recekleri gayrimenkullerle isletmelerin
yapilacak anlagsmalarda gosterilecek esaslar dahilinde rasyonel bir
sekilde idare, idame ve isletiimeleri icin [Gzumlu bilumum muamele ve
tesebbuslere (ticari, sinai, zirai) girismek.



Ortakhigin Merkezi

Ortakhgin Suresi

Sermaye

(Her yil Eylul ayi icinde Bagbakan veya T.C.Vakiflar Genel
Mudurliginin  bagh  oldugu Bakanin  bagkanhdinda  Tirkiye
Cumbhuriyeti Vakiflar Genel Muduria ve Turkiye Vakiflar Bankasi Tlrk
Anonim Ortakhdi Genel Muaduarinin istirakiyle toplanacak bir heyet
tarafindan, yukaridaki fikra geregince idare ve igletmeleri Bankaya
tevdi edilebilecek gayrimenkullerle isletmelerin durumu incelenir ve
bunlardan Bankaya devri gerekenler Bagbakan veya ilgili Bakan
tarafindan tespit olunur.)

F-(31.3.1969 tarihli Olaganusti Genel Kurul karar ile
eklenmistir.) Mazbut ve Mulhak Vakiflarin bankacilik hizmetlerini ve
Vakiflar Genel Mudurligundn, vyapilacak anlagsmalar dahilinde,
veznedarlik islerini yapmak.

Madde:5-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karar ile
degisik sekli) Bankanin merkezi istanbul'dadir. Adresi; Levent
Mahallesi, Haci Adil Yolu, Cayir Cimen Sokak, No: 2, 1.Levent
Besiktas/istanbul’dur. Banka yurt ici ve yurt disinda lizum gordigu
yerlerde, 5411 sayili Bankacilik Kanunu huikimlerine goére subeler
acabilir. Her tirli bankacilik iglemlerinin yapildigi bu subeler, kamu
bankasi subeleri niteliginde olup, kamu kuruluglarina ait paralar da
yatirilabilir.

Madde:6-(21.08.2000 tarihli Olaganistii Genel Kurul karar ile
degisik sekli) Banka silresiz olarak faaliyette bulunur.

Il. BOLUM
MALI HOKUMLER

Madde:7-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Banka, 2499 sayili sermaye Piyasasi Kanunu
hakimlerine goére kayith sermaye sistemini kabul etmis, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 15/09/2005 tarih ve 37/1122 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gegmis, 03.03.2006 tarih, 10/242 sayili izni ile de
Bankanin kayith sermayesi 5.000.000.000 TL (Besmilyar Tlrk Lirasi)
olarak belirlenmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni
2011-2015 yillart (5 yil) icin gecerlidir. 2015 yili sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2015 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha dnce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir sure igin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Banka kayitli sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Bankanin cikariimis sermayesi her biri 1 Kurug kiymetinde 250
milyar paya ayrilmis olarak, tamamen &denmis 2.500.000.000.-TL
(Ikimilyarbesytizmilyon Tiirk Lirasi) olup; 1.075.058.639,56 TL’lik kismi
(BirmilyaryetmisbesmilyonellisekizbinaltiylzotuzdokuzTurkLirasiveelli-
altiKurus) 107.505.863.956 (Yuzyedimilyarbegsytzbesmilyonsekizyiz-
atmistichbindokuzytzellialtl) adet (A) Grubu; 390.848.306,75 TL’lik
kismi  (UgylizdoksanmilyonsekizylizkirksekizbintgytizaltiTlrkLirasive-
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yetmisbesKurus) 39.084.830.675 (Otuzdokuzmilyarseksendértmilyon-
sekizylzotuzbinaltiylizyetmisbes) adet (B) Grubu; 404.350.498,34
TLlik kismi  (DortylzdortmilyontgylzellibindértylizdoksansekizTurk
LirasiveotuzdortKurug) 40.435.049.834 (Kirkmilyarddrtytzotuzbesmil-
yonkirkdokuzbinsekizylzotuzddrt) adet (C) Grubu ve 629.742.555,35
TLlik kismi  (AltiyGzyirmidokuzmilyonyediylzkirkikibinbesytzellibes
TirkLirasiveotuzbesKurus) 62.974.255.535 (Altmisikimilyardokuzytz-
yetmisdortmilyonikiylzellibesbinbegylzotuzbes) adet (D) Grubu,
tamami nama yazili paydan olusmaktadir.

Madde:8-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul kararn ile
degisik sekli) Paylar (A), (B), (C) ve (D) gruplarina ayriimis olup,
tamami nama yazilidir. 2.500.000.000 TL olan c¢ikariimis sermayenin
%43,0023'G A Grubu, %15,6340'1 B Grubu, %16,1740’1 C Grubu ve
%25,1897’si D Grubu paylardan olusur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hdkUmlerine uygun olarak, gerekli gérdidu zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar nama yazili paylari ihra¢ ederek, c¢ikariimis sermayeyi
artirmaya yetkilidir.

Ancak, ¢ikarilan paylarin tamami satilip bedelleri tahsil ediimedikge
yeni paylar ihrag¢ edilemez.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hikUmlerine uygun olarak itibari degerinin Uzerinde pay ¢ikarmaya,
cikarilacak paylari tim hissedarlara hisseleri oraninda dagitmaya veya
ortaklarin richan haklarini tamamen veya kismen kisitlamak suretiyle
yalnizca D grubu pay c¢ikararak mevzuat hukumleri cergevesinde halka
arz etmeye, ortaklarin talep etmesi kaydiyla mevcut gruplardan D
grubuna dénusum yapmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde; paylarin
itibari kiymetinde dedisiklik yapiimaksizin belli sayida pay! bir arada
temsil eden paylar g¢ikarmaya, tertip birlestirmeye yetkilidir. Paylar
mevzuatin gerektirdigi kayitlari ihtiva eder. Paylarin temettl kuponlari
hamiline ait olup, kuponu ibraz edene 6denir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde
kayden izlenir. Bu konudaki islemleri yuratmeye YoOnetim Kurulu
yetkilidir.

Madde:9- 21.08.2000 tarihli Olaganusti Genel Kurul karari ile
yararlokten kaldirildi.

Madde:10- 21.08.2000 tarihli Olaganustu Genel Kurul karari ile
yurarlukten kaldirildi.

Madde:11- (25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karari ile
degisik sekli) 2.500.000.000.-TL (lIkimilyarbesytzmilyon Turk Lirasi)
tutarindaki cikarilmis sermayenin tamami 6denmistir.
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Madde:12-31.03.1996 tarihli Olaganisti Genel Kurul Karari ile
yararlikten kaldiriidi.

Madde:13-31.03.1996 tarihli Olaganustu Genel Kurul Karari ile
yarurlikten kaldiridi.

Madde:14-09.10.2000 tarihli Olaganusti Genel Kurul karari ile
yararlikten kaldiriidi.

Madde:15-(25.12.1958 tarihli Olagantistii Genel Kurul karar
ile degisik sekli) Hisse senetleri Banka nazarinda boélinmez bir
batinddr. Banka her hisse igin bir sahip tanir. Hisse senedinin birden
ziyade hissedari varsa bunlar Bankaya karsi haklarini ancak musterek
bir temsilci vasitasiyla kullanabilirler. Bu temsilci Banka nazarinda bu
hisse senedinin sahibi sayilir. Bir hisse senedinin birden ziyade
hissedari olup da bunlar misterek bir temsilci tayin etmedikleri takdirde
Bankaca bunlardan birine yapilacak tebli§ hepsi hakkinda muteber
olur. Bir hissenin, intifa hakkina sahip olanlarla miulkiyetine sahip
olanlar ayri kigiler oldugu takdirde bunlar da Bankaya karsi olan
haklarini musterek bir temsilci vasitasiyla kullanmak zorundadirlar.
Aralarinda anlasamazlarsa, gerek yapilacak teblijlerde, gerek Genel
Kurul toplantilarinda hazir bulunmak ve oya katilmak hususunda
Banka yalniz intifa sahibini ve bunlar birden fazla ise gosterecekleri
temsilciyi tanir.

Birinci fikra hukmuU temsilci gdstermeyen intifa hakki sahipleri
hakkinda da caridir.

Madde:16-(24.10.2005 tarihli Olaganiistlii Genel Kurul karar
ile degisik sekli) Ortaklar, ancak sahip olduklari hisse senetlerinin
bedeli miktarindan sorumludurlar.

Madde:17-Hisse senedine sahip olmak, bu Anasdzlesme
hidkimlerine ve Genel Kurul kararlarina uymak demektir. Temetta
hissesi ile ihtiyat akgesi Uzerindeki muhtemel haklar da dahil oldugu
halde, bir hisse senedinin sagladidi butin haklar ve ylkleyecegi
borglar o senedin sahibine aittir.

Bir hisse senedinin mirasgilari veya alacakhlari hicbir vesile ile
Bankanin idare islerine karigamayacag gibi, Bankanin mallari tGzerine
haciz konmasini ve bunlarin satihga ¢ikarilmasini isteyemez. Haklarini
almak hususunda Bankanin muhasebe defterleriyle Genel Kurul
kararlarini kabul etmek zorundadirlar.

Madde:18-31.03.1996 tarihli Olaganisti Genel Kurul Karari ile
yarurlikten kaldirildi.
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Madde:19- (24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul
karar ile degisik sekli) Bankanin sermayesinin arttirimasi veya
azaltiimasinda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Bankacilik Kanununun ilgili hikimleri uygulanacaktir.

Sermaye artinminda ri¢ghan haklarinin ilgili mevzuatta éngorilen
strede kullanilmamasi durumunda kalan paylar Borsa’da Sermaye
Piyasasi Kurulu ve IMKB diizenlemelerine uygun olarak satilir. Riighan
hakki kullanimina iligkin sermaye piyasasi mevzuatina uyulur.

Madde:20-25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul Karari ile
yararlikten kaldiriidi.

IIl. BOLUM
TAHVILAT

Madde:21- (25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu,
Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatta yer alan duzenlemeler sakli
kalmak kaydiyla tahvil, bono veya diger bor¢lanma araclari ihracina,
ihrag edilecek borclanma aracinin miktari, vadesi, tlrl ve faiz oranini
belirlemeye, tahvil ihracina iligkin islemleri ylritmeye Ydnetim Kurulu
yetkilidir.

Iv.BOLUM
BANKANIN iDARESI

Madde:22-Bankanin salahiyetli uzuvlari sunlardir:

1-Genel Kurul,
2-Denetgiler,
3-idare Meclisi,
4-Genel Madurlak.

GENEL KURUL

Madde:23-Genel Kurul, Banka hisse senedi sahiplerinden
tesekkll eder. En az yilda bir defa, Genel Kurul halinde toplanirlar.
Kanuna ve Anas6zlesme hikumlerine uyarak toplanan Genel Kurul
ortaklarin hepsini temsil eder.

Genel Kurul kararlari, kararlastirilan islere istirak etmeyenlerle,
toplantida bulunmayanlar hakkinda da muteberdir.

Genel Kurul olagan ve olaganustu olarak toplanir. Olagan Genel
Kurul hesap yilinin sonundan baglayarak (¢ ay icinde ve senede bir
defa mutlaka toplanir. Bu toplantida Bankanin bir yillik igleri ve
hesaplari incelenir ve karara baglanir. Olagantsti Genel Kurul, Banka
islerinin gerektirdidi hal ve zamanlarda toplanir.

Olagan Genel Kurul idare Meclisi tarafindan belli zamanlarda
toplantiya ¢agiriimazsa, Sanayi ve Ticaret Bakanhgdinin daveti ile
toplanir.
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Madde:24-(09.10.2000 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Yonetim Kurulu veya denetgilerin veyahut Banka
sermayesinin en az yirmide biri degerinde hisseleri olan ortaklarin,
gerekgeli yazili istekleri Gzerine Yonetim Kurulu veya denetgiler ve
gerekirse Sanayi ve Ticaret Bakanlhigi Genel Kurulu Olaganistu
toplantiya cagirir.

Madde:25-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Toplantiya cagrilacak Genel Kurulun toplanti gln,
saati ve yeri ilan ve toplanti glinleri hesaba katiimamak Uzere toplanti
guninden en az on bes gun 6nce Turk Ticaret Kanununun 37 nci
maddesinde vyazili gazete ve YoOnetim Kurulunca Kkararlastirilan
gazeteler ile ilan olunur.

Bahsi gecen gazetelerde yapilacak ilanlarda giindem bildirilir.

ilanlara iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri saklidir.

Madde:26-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Gindemde, Yonetim Kurulu ve Denetgilerin raporlarinin
okunmasi, bilango, ka&r ve zarar hesaplarinin incelenmesi, karin
dagitma sekli hakkindaki teklifler, middeti biten Yoénetim Kurulu Uyeleri
ile denetcilerin secimi ve goérusulmesi gereken diger isler bulunur.
Gulndemde bulunmayan isler gorisilmez. Fakat glindemdeki isin
goérusilmesi sirasinda o isle ilgili bir hususun karara baglanmasi
gerektigi zaman ortaklarin oylarina basvurulur. Banka sermayesinin en
az yirmide biri kadar hissesi olan ortaklarin, gerekgesi bulunan yazili
dilekleri Uzerine goérusulmesini istedikleri iglerin, Genel Kurul
glindemine alinmasi gerekir.

Madde:27-Genel Kurul, Bankanin merkezinde veya bulundugu
sehrin baska bir yerinde toplanir.

Madde:28-Olagan ve Olaganistlu Genel Kurul toplantilarinin
toplanti giininden iki hafta 6nce, yazi ile Sanayi ve Ticaret
Bakanligina bildirilmesi, gindem ile birlikte rapor ve bilango
orneklerinin  yollanmasi ve Genel Kurul toplantilarinda Ticaret
Bakanligi Komiserinin bulunmasi gerekir.

Madde:29-Olagan surette toplanacak Olagan Genel Kurullarda
asalaten ve vekaleten sermayenin en az dortte biri kadar hisseye sahip
ortaklarin bulunmasi gerekir. ilk toplantida bu kadar ortak bulunmazsa,
ikinci defa toplantiya ¢agirilir. ikinci toplantida bulunan ortaklar, ne
kadar olursa olsun, birinci toplantida goérismek Uzere hazirlanan
glindemdeki isleri goruslrler ve karara baglarlar, kararin muteber
olmasi igin hazir bulunan ortaklarin gogunlugu gerekir. Birinci toplanti
ile ikincisi arasinda, onbes gunden az ve bir aydan fazla middet
olmayacaktir. Ikinci toplantiya gagirma yayimi, toplantidan onbes giin
evvel yapiimahdir.
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Olaganustl toplantilarda Ticaret Kanununun tespit ettigi nisap
aranir.

Madde:30-(23.7.1956 tarihli, 9362 sayilli Resmi Gazetede
yayimlanan sekli) Genel Kurul toplantilarinda her on hisseye sahip
olanin veya bu miktar hisseyi temsil edenin bir oyu vardir. On hisseden
fazlaya sahip olanlarin yukaridaki nispete goére belli olacak sayida
tahdide tabi olmaksizin oy hakki vardir. Bu hikim, Bankanin kuracagi
ortakliklarda aynen tatbik olunur.

Madde 31-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Genel Kurulda el kaldirilarak oy verilir.

Bu Anaso6zlesmede yapilacak degisiklik veya Ortakligin bozulmasi
icin yapilacak Genel Kurul toplantilarinda verilecek kararlar, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Ticaret Kanunu hikimlerine goére gereken
cogunlukla verilir.

Sermaye Piyasas! Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iligkin
dizenlemeleri saklidir.

Madde:32-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Genel Kurulda ortaklar kendilerini vekille de temsil
ettirebilirler.  Vekil olanlar ayni zamanda ortaksa kendi
oylarindan baska temsil ettikleri ortaklarin her birinin oylarini da
kullanabilirler. Kanuni istisnalar sakhdir.

Hukmi sahis ortaklar, Genel Kurul temsilcileri marifetiyle temsil
olunurlar.

Genel Kurulda oy kullanabilmek i¢in gereken hisseye sahip olmayan
ortaklar, bagkalariyla birleserek bir vekil tayin edebilirler.

Vekaleten oy kullaniimasina iligkin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uyulur.

Madde:33- 31.03.1996 tarihli Olaganusti Genel Kurul Karari ile
yararlikten kaldirildi.

Madde:34-(25.12.1958 tarihli Olaganustu Genel Kurul karar ile
degisik sekli) Genel Kurulun toplanti aninda hazir bulunan hisse
sahiplerinin veya temsilcilerinin ad ve soyadlariyla ikametgahlarini,
hisse ve oy adetlerini gosteren bir cetvel tanzim olunup Bagkan
tarafindan imza edilerek ilk oylarin toplanmasindan &6nce hazir
olanlarin goérebilecekleri bir yere asilir.

Madde:35-(25.12.1958 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Genel Kurul toplantisina idare Meclisi Bagkani, o
bulunmadigi zaman Bagskan vekili, o da bulunmazsa Genel Kurulca
ortaklar arasindan secilecek bir zat Bagskanlik eder. Baskanin gorevi
gérismelerin  muntazam yapilmasini ve zaptin Kanun ve
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Anasdzlesme hikUmlerine uygun olarak tutulmasini saglamaktir.
Genel Kurulda bulunan en ¢ok oy sahibi iki ortak oy toplama gorevini
yapar, bunlar goérevi kabul etmezlerse baska ortaklar secilir. Baskan ile
oy toplayicilar Genel Kurul Katibini secgerler. Katibin ortak olmasi sart
degildir.

Madde:36-Genel Kurullarin verdikleri kararlarin  muteber
olmasi igin, bu kararlarin mahiyeti ile buna uymayanlarin isimleri ve
varsa gerekcgeleri tutanakta belirtiimis olmalidir. Bu tutanak, oya
katilan ortaklarla Komiser tarafindan imzalanir. imzadan istinkaf
edenlerin adlart ve varsa gerekgeleri tutanaga vyazilir. Hisse
sahiplerinin, tutanak imzasi icin Bagkan ile oy toplayanlara yetki
vermeleri caizdir.

idare Meclisi, Genel Kurul tutanaginin tasdik edilmis 6rnegini,
toplantiya gagirmanin usultiinde yapildigini belirten vesikalarla beraber,
derhal ticaret siciline tescil ve 6zunu yayinlamakla vazifelidir. Bu
tutanaklarin érnekleri veyahut 6zleri, Banka adina imzaya salahiyetli iki
kisi tarafindan imzalanmalidir.

Madde:37-Genel Kurulun Yetkileri: (Gundemde bulunmak
sartiyla):

A-idare Meclisinin yetkileri disinda kalan isleri gériiserek karara
baglamak,

B-idare Meclisine 6zel vyetkiler vermek ve bunlarin sartlarini
belirtmek ve lizum goérdigu Banka islerinin idare suretini diizenlemek,

C-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karar ile degisik sekli)
idare Meclisi ile Denetgilerin, Banka isleri hakkinda verdikleri raporlarla
bilango, kar ve zarar hesaplarini gértusup kabul veya reddetmek veya
yeniden diizenlemeyi kararlagtirmak, idare Meclisinin zimmetini ibraya
veya sorumluluguna karar vermek, hissedarlara tevzi edilecek kar
hisselerini kararlagtirmak, idare Meclisi tyeleriyle Denetgileri segmek
ve gerekirse bunlari islerinden uzaklastirmak, yerlerine baskalarini
secmek,

(idare Meclisi Baskani ve Uyeleriyle Denetgilerin ifa edecekleri
hizmetlere mukabil Banka genel masraflarina kaydolunmak uzere
toplanacak ilk Genel Kurula kadar verilecek Ucret veya hakki huzurlar
idare Meclisince tespit edilir.)

D-idare Meclisi Uyelerinin Genel Kuruldan izin almalari gereken
isleri zerinde karar vermek.

Madde:38-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Yukaridaki maddede sayilan yetkiler tahdit edici
olmayip Genel Kurul, bunlardan bagka Bankanin hususi kanunu,
Bankacilik Kanunu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger duzenlemeler cercevesinde gerekli kararlari almak
yetkisine de sahiptir.
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Madde:39-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Bilangonun kabulline dair olan Genel Kurul karari, idare
Meclisi Uyeleriyle mudurler ve denetcilerin ibrasini da tazammun eder.
Ancak, bilangcoda bazi cihetler agiklanmamis veya bilango yanls
yapiimig ise bilangonun tasdiki idare Meclisi tiyelerinin, midrlerin ve
denetcilerin ibra edildigini géstermez. Denetgilerin raporu okunup
dinlenmeden 6nce bilango ile hesaplarin kabull igin verilen kararlar
hikUmsuzdar.

Genel Kurul toplantisina katilan her hisse sahibinin glindem
konularinda esit sartlar altinda ve toplantinin ydrtttlmesine iligkin
esaslar cercevesinde dusilncelerini aciklama ve soru sorma imkani
vardir. Yonetim Kuruluna hitaben sorulan sorular, pay sahipligi
haklarinin kullanilmasi igin gerekli olmasi ve ticari sir kapsamina
girmemesi kaydiyla, mumkinse derhal ve so6zli olarak, imkan
olmamasi durumunda Genel Kurul'u izleyen bir hafta icinde yazil
olarak cevaplandirilir.

Madde:40-(09.10.2000 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Genel Kurulda bilangonun tasdiki icin yapilacak
gorusmeler cogunlugun veya Banka sermayesinin yirmide birine sahip
bulunan azhgin iste§i Uzerine 1 ay sonraya birakilir. Bu takdirde
keyfiyet 25 inci maddede yazili oldugu sekilde ortaklara bildirilir ve ilan
edilir.

Bununla beraber azligin istegi Uzerine bir defa geri birakildiktan
sonra ikinci toplantida muzakerelerin tekrar geri birakiimasi
istenebilmek icin bilangonun evvelce itiraza ugrayan noktalari hakkinda
gereken izahatin verilmemis olmasi sarttir.

Madde:41-(25.12.1958 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Asagida yazili kimseler kanun veya esas mukavele
hidkimlerine ve bilhassa afaki iyi niyet esaslarina aykiri olan Genel
Kurul kararlari aleyhine, tarihlerinden itibaren 3 ay icinde sirket
merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeye muracaatla iptal davasi
acabilir:

1-Toplantida hazir bulunup da karara muhalif kalarak keyfiyeti
tutanaga gegcirten, oyunu kullanmasina haksiz olarak muisaade
edilmeyen yahut toplantiya davetin usulii dairesinde yapilmadigi
veyahut gundemin geregi gibi ilan veya teblig edilmedigini yahut Genel
Kurul toplantisina istirake yetkili olmayan kimselerin karara istirak
etmis bulunduklarini iddia eden pay sahipleri,

2-idare Meclisi,

3-Kararlarin infazi idare Meclisi Uyeleri ile Denetcilerin sahsi
mes'uliyetlerini mucip oldugu takdirde bunlarin herbiri,

_ iptal davasinin acilmasi keyfiyeti ile durusmanin yapilacagi giin
Idare Meclisi tarafindan usulen ilan olunur.
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Genel Kurulun kararlari aleyhine koétl niyetle iptal davasi agildigi
takdirde davacilar bu yizden sirketin ugradigi zararlardan
mes'uldurler.

Madde:42-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Banka Anasdzlesmesinde yapilacak degisiklikler
Tirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hikimleri dairesinde icra ve Ticaret Siciline tescil ettirilerek
ilan olunur.

Degistirilen hukimler ilan tarihinden itibaren yarurlige girer.

Madde:43-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari

ile degisik sekli) Bankanin muameleleri iki denetci marifetiyle
denetlenir. Denetgilerin 1 tanesi A grubunun Vakiflar Genel MadarlGga
calisanlari arasindan gosterecegi adaylar arasindan, 1 tanesi de C
grubu hissedarlarin ¢ogunlugunun gésterecegi adaylar arasindan
Genel Kurulca segcilir. Ayrica, gerektiginde asillerin yerine goérev
yapmak Uzere 1 tanesi A grubunun Vakiflar Genel MudurlGgu
calisanlari arasindan goésterecedi adaylar arasindan, 1 tanesi de C
grubu hissedarlarin c¢cogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan
Genel Kurulca 2 yedek denetgi segilir. Segime Genel Kurul Bagkani
nezaret eder ve segim sonugclari Genel Kurul tutanagina gegirilir.

Denetcilerin hizmet muddetleri 2 yildir. Muddeti biten denetgiler
tekrar secilebilirler. Gorevleri sona eren Yonetim Kurulu tyeleri Genel
Kurul tarafindan ibra edilmedikge denet¢i secilemezler.

Denetcilerin gbérev middeti sirasinda Yonetim Kurulu Oyeligine
secilmeleri veya Bankanin memuru sifatiyla iglerini gérmeleri caiz
degildir. Yonetim Kurulu Uyelerinin usul ve flruundan biri ile esi ve
uclncl dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve sihri hisimlari ve
Bankacilk Kanunu uyarinca denetgi olarak secilmesi uygun
olmayanlar denetgilige secilemezler. Secilmiglerse derhal gekilmeye
mecburdurlar.

Genel Mudiur, Genel Muduir Yardimcisi ve birinci derecede imza
yetkisine haiz memurlar hakkinda da ayni hiktdmler caridir.

Madde:44-(09.10.2000 tarihli Olagantuistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Denetgiler, Bankanin bitin hesaplarini ve muamelele-
rini incelemeye ve murakabeye salahiyetlidirler.

Defterleri, muamele kagitlarini, tutanaklari yerinde inceler ve
Bankanin her ug aylik genel vaziyetini murakabe ederler.

Denetciler Bankanin hususi Kanunu, Anastzlesme ve Ticaret
Kanunu ile Bankalar Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu
hakUmlerine gore yapacaklari incelemeler sonunda yillik bilango ve kar
ve zarar hesaplari hakkindaki digtncelerini bir raporla Genel Kurula
bildirmek zorundadirlar.
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Denetgiler Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilirler, fakat oy
veremezler. Denetcilerin minasip gérdukleri teklifler Yénetim Kurulu ve
Genel Kurul glindemlerine alinir.

Denetciler, Ticaret Kanununda yazili hallerde Genel Kurulu davet
etmekle vazifelidirler.

Denetciler, kanun ve bu Anastzlesme hikimleriyle kendilerine
verilmis olan gorevleri iyi yapmadiklari zaman muteselsilen sorumlu
olurlar ve meydana ¢ikacak maddi ve hakiki zararlari 6derler.

Madde:45-(24.10.2005 tarihli Olagantistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli)Denetciler, ortaklar tarafindan Yénetim Kurulu tyesi
veyahut mudurlere karsi vaki olacak sikayetleri inceleyerek dogru
bulduklari takdirde bunu yillik raporlarina yazarlar. Denetgiler, yillik
raporlarinin bir 6rnegini Vakiflar Genel Mudurligune ve Sanayi ve
Ticaret Bakanlhigina gdndermek zorundadirlar.

Denetciler, Banka Yonetim Kurulu ve Kredi Komitesi Bagkan veya
uyeleriyle muaduarler veya memurlarin Bankacillk Kanunu ve bu
Anasozlesme hukumlerine aykiri hareketlerini gorurlerse bunlar
vesikalari ile birlikte Genel Kurula bildirirler.

Denetciler Banka sermayesinin yirmide birine malik olan ortaklarin
istegi halinde Genel Kurulu olaganistli toplantiya cagirip bu isi
guindeme koydurmak mecburiyetindedirler. Genel Kurulu olaganisti
toplantiya c¢agirmak Uzere denetgilere basvuran ortaklarin Banka
sermayesinin yirmide birine denk hisse senetlerini muteber bir bankaya
rehin olarak tevdi etmeleri gerekir.

Genel Kurul gerek yukaridaki fikradaki is dolayisiyla gerekse diger
sebeplere binaen Yonetim Kurulu Uyeleri aleyhine dava acilmasina
karar verdigi takdirde Turk Ticaret Kanununun 341 inci maddesi
hikmuane goére hareket olunur. 4487 sayili Kanun’'un 2.maddesi ile
degisik Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 11. madde hukdmleri sakhdir.

Madde:46- (09.10.2000 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Banka sermayesinin yirmide birine denk hisse
sahipleri, Genel Kurul kararina aykiri olarak, Yonetim Kurulu Uyeleri
aleyhine dava agmakta israr ederlerse, denetgiler bir ay icinde dava
acmak zorundadirlar. Su kadar ki, bu azlik, denetciler disinda da bir
vekil secebilir ve hisse senetlerini muhtemel zarar ve ziyana karsi
teminat olarak davanin sonuna kadar kalmak Uzere muteber bir
bankaya yatirmak zorundadir. Dava reddedilirse, dava aciimasini
isteyen azlik, Bankanin maddi ve hakiki zarar ve ziyanini 6demek
zorundadir. Genel Kurulun, her ne sebeple olursa olsun Ydnetim
Kurulu Uyelerine karsi dava acilmasi igin verdigi karari, denetgiler
yerine getirirler.

Madde:47-25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karari ile
yururlikten kaldiridi.
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YONETIM KURULU

Madde:48-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Bankanin Yénetim Kurulu; Genel Madir dahil dokuz
Uyeden olusur.

(A) grubu Uyelerden biri Vakiflar Genel Mudurligd’'ni temsil
etmek Uzere Basbakan tarafindan, (A) grubunun diger Ug¢ Uyesi ile (B)
Grubunun bir Gyesi ve (C) grubunun iki Gyesi, kendi gruplarinin
cogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan, bir Gye de ortaklarin
Onerecegi adaylar arasindan Genel Kurulca segcilir. Bu adayin
belirlenmesinde (D) Grubununun tercihleri éncelikli olarak dikkate
alinir.

Genel Kurulca Yoénetim kuruluna secilen 1 Gye ile (A) ve (C)
Grubunun 7T’er Uyesi bagimsiz Uyelerdir. Yénetim kurulu kurumsal
yonetim beyaninda ve yillik faaliyet raporunda ydénetim kurulu
Uyelerinin bagimsizhigina iliskin aciklama yer alir.

Banka Genel Mudirid bulunmadigi hallerde ise vekili Yonetim
Kurulu’nun tabii Gyesidir. Banka Genel Mudurlugu ile Yonetim Kurulu
Baskanligi gorevleri ayni kigide birlesemez.

Ydnetim Kurulu ilk toplantisinda kendi Uyeleri arasindaki goérev
dagilhimini yapar.

Ydnetim Kurulu Uyelerinin gorev sareleri G¢ yildir. Tekrar segilmeleri
caizdir. Bunlara verilecek Ucret miktarlari Genel Kurulca tayin ve tespit
edilir, Bagbakanin onay: ile uygulanir.

Bankanin Genel Muduri Yonetim Kurulunun tabii ve murahhas
Uyesidir.

Madde:49-ilk idare Meclisi (iyesi olarak:
(A) Grubunu temsil etmek lizere: Seyfi Oran, ismet Bozdag,

(C) Grubunu temsil etmek Uuzere: Hamit Pekcan intihap
olunmuslardir.

Bankanin Genel Miidiir(i, idare Meclisinin tabii Uyesidir.

Madde:50-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Yonetim Kurulu Gyelerinin nitelikleri hakkinda,
Bankacilik Kanunu hdkumleri caridir.

Turk Ticaret Kanununun 315.maddesinin ikinci fikrasindaki ve
Bankacilik Kanununda sayilan hallerden birisinin vukuu takdirinde
Yonetim Kurulu tyeleri Uyelikten gekilmis sayilirlar.

Madde:51-idare Meclisi lyesinden bir veya birkaginin 6limi veya
cekilmesi halinde veya bagska sebeplerden dolayi bir veya bir kag Uye
yeri acik kalirsa, yerlerine ayni hUkim ve sartlarla ilk toplanacak Genel
Kurulun tasdikine sunulmak (izere, idare Meclisi tarafindan gegici ye
secilir. Bu suretle secilen Uyeler, kendinden evvelkinin muddetini
tamamlar.
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Madde:52-(9.2.1996 tarihli Olaganustu Genel Kurul karari ile
degisik sekli) idare Meclisi her yil (yelerinden bir Bagkan ve
bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek lUzere bir Bagkan Vekili
secer. Baskanin veya Bagskan Vekilinin bulunmadigi celselerde
Baskanlik etmek Uzere gegici bir Baskan segilir.

Madde:53-(8.3.1984 tarihli Olaganusti Genel Kurul karar ile
degisik sekli) idare Meclisi, Banka islerinin lizumuna gére,
Baskanligin daveti veya en az iki Uyenin istegi ile ve ayda iki defadan
asagl olmamak kaydiyla toplanmak zorundadir. Ancak glindemde
gorusilecek bir mevzu olmadigi takdirde Bagkanin tensibi ile toplanti
bir defaya mahsus olmak lzere ertelenebilir.

Toplantilar, Bankanin idare merkezinde veya Uyelerin yarisindan
fazlasinin istegi Uzerine diger bir mahalde yapilir.

Madde:54-(31.03.1996 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) idare Meclisi toplantilarinda lyelerin yarisindan bir
fazlasinin hazir bulunmasi gerekir. Kararlar hazir bulunanlarin
ekseriyetiyle verilir. Oylar esit oldugu takdirde, gorusllen is gelecek
toplantiya birakilir. Onda dahi esitlik olursa bahis mevzuu teklif
reddedilmis sayilir.

Acele hallerde gelecek toplanti ertesi is gunu yapilir.

Madde:55-(25.12.1958 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Toplantilarda gegen goérisme ve verilen kararlar igin
hazir bulunan Uyelerin adlarini gésteren bir tutanak yazilarak idare
Meclisi kararlar defterine gegirilir.

Bu tutanagi toplantida bulunan Uyeler imza eder. Kararlara muhalif
kalanlarin muhalefet sebeplerini agiklayarak altini imza etmeleri
&zimdir.

Bu tutanaklarin 6rnegi cikarilirsa Gguncu sahislara karsi muteber
olmasi igin Bagkan tarafindan imzalanmis olmasi gerekir.

idare Meclisinden izin almadan devamli olarak U ay toplantilarda
bulunmayan uyeler kendiliginden c¢ekilmis sayilirlar.

Madde:56-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Yonetim Kurulu, Bankanin idaresinde Genel
Kuruldan sonra en genis yetkiye haizdir. Genel Kuruldan karar
alinmasini gerektirmeyen ve Kredi Komitesiyle Genel Mudurun yetkileri
disinda kalan islerin hepsi hakkinda Kredi Komitesinin ve Genel
Mudurun tekliflerini inceler ve karara baglar.
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Hususile:

a)Yatirmcilarin aydinlatiimasini teminen, 6zel haller kapsaminda
Kurulca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, Bankaya
ait menkul ve gayrimenkul mallarl idare ve Ortakhgin mevzuu ile
aldkadar her nevi akitleri ve muameleleri mutlak surette icra etmek,
Bankanin yetkili mercii sifatiyla Ortakligin imzasini kullanmak ve
icabinda sulh olmak ve hakem tayin etmek;

b)Kredi Komitesinin faaliyetini denetlemek; (Uyelerden her biri Kredi
Komitesinin, bu Komitenin faaliyeti hakkinda her tarld malumati
istemeye, munasip gorecegi her nevi kontroli yapmaya yetkilidir.)

c)Bankanin dahili muamelatindaki intizami temin icin icap eden
talimatnameleri onaylamak;

d)Banka idaresi hususunda gereken direktifleri vererek, tger aylk
hesap hulasalarini ve kanun geregince yapilacak yillik bilango ve kar
ve zarar hesaplarini dizenlemek ve yilin iglerini aydinlatan raporunu
Genel Kurula sunmak;

e)Mevduata verilecek faizin miktarini kararlastirmak;

f)Bankacillk Kanunu geregince Yonetim Kurulu Kkarariyla
acllabilecek olan krediler hakkinda Genel MudurlGgin yazil teklifini
inceleyerek karara baglamak;

g)Bankacilik Kanunu hukumleri geregince acilabilecek krediler ile
Bankanin kurulus maksadini teskil eden butln islerin sekil ve sartlarini
tespit etmek;

) (25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karari ile degisik sekli)
lhrag edilecek tahvillerin sekil ve sartlarini sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak tespit etmek;

i)Merkez ve Sube Mudurleri, Musavirler, Denetim Elemanlari ile
Banka namina imza koymaya yetkili diger personeli atama ve azil ve
maaslar tutarlarini tespit etmek;

k)Bankanin yillik genel idare masraflarini ve kadrolarini tespit ve
kabul etmek;

Sube acgilmasi, ajanlk ihdasi ve muhabirlik kurulmasi hakkinda
karar vermek ve yetkilerini tespit etmek; Bankanin subesi, ajansi ve
muhabiri bulunmayan yerlerde faaliyet saha ve mintikalarini
kararlastirmak;

m)Banka merkez ve subelerine ayrilacak sermayeyi takdir ve is
programlarini tespit etmek;

n)Yatirnmcilarin aydinlatiimasini teminen, 6zel haller kapsaminda
Kurulca aranacak gerekli acgiklamalarin yapilmasi kaydiyla, Banka
adina satin alinacak ve satilacak veya kiralanacak gayrimenkul mallar
hakkinda karar vermek.

Yukaridaki fikralarda sayilan muameleler tahdidi degil, isaridir.
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Madde:57- idare Meclisi lyeleri kendi isleri igin gdstermeleri
gereken mutat dikkat ve basiret ve calismayl Banka iglerinde de
gOstermek zorundadirlar.

Madde:58-idare Meclisi, yukarida 56 nci madde geregince haiz
oldugu yetkilerin bir kismini icra i¢in belli edecegi sartlar dairesinde
Genel Mudurlige veya uyelerinden birine veya herhangi bir zata
vekalet verebilecedi gibi, ipotek, kefalet ve diger teminat mukabili
acllacak krediler, verilecek borg paralar hakkinda Genel Maduarligan
yetkilerini tayin eder.

Madde:59-idare Meclisi Uyeleri kanunun ve isbu Anasézlesmenin
kendilerine yukledigi gorevleri tam olarak yapmadiklarindan dolayi
verecekleri zarardan muteselsilen mesuldurler. Kendilerine verilen
gérevlerde, agir hata yapimasindan veya vyetkilerini asmaktan
dogacak zarar, kimler tarafindan yapilmis ise, mesuliyet yalniz onlar
Uzerinde kalir. Bu mesuliyet ortaya ¢ikan maddi ve hakiki zarari
asamaz.

Madde:60-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Yonetim Kurulu tyeleri kendilerini ilgilendiren islerin
gorusulmesinde bulunamazlar ve Genel Kuruldan izin almadan gerek
baskalari adina ve gerek kendi hesaplarina dogrudan dogruya veya
vasita ile Banka ile bir muamele yapamazlar ve Banka ile muamele
yapan baska bir ortaklikta murahhas Gye olamazlar.

Bankacilik Kanunu hukiumleri mahfuzdur.

KREDI KOMITESI

Madde:61-Kredi Komitesi, Iidare Meclisi tarafindan (yeleri
arasindan segilecek iki Uye ile Genel Midurden veya bu goérevi yapan
kimseden ibarettir. Her hangi bir toplantiya gelmeyecek tyenin yerine
gbrev yapmak Uzere iki yedek lGye segilir.

Madde:62- (25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Kredi Komitesi, Bankacilik Kanunundaki gorevleri
idare Meclisinin tespit edecegi esaslara gére yapar. Kredi Komitesinin
oy birligi ile verdigi kararlar dogrudan dogruya, oycoklugu ile verdigi
kararlar ise idare Meclisinin onayindan sonra yiirirliige girer. Kredi
Komitesinin islerini idare Meclisi kontrol eder.

Madde:63-(25.12.1958 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Kredi Komitesi karari aralarinda agiklik birakilmamak ve
satir aralarinda ¢ikinti olmamak sarti ile, tarih ve numara sirasiyla Tlrk
Ticaret Kanununun defterlere muteallik hikmU mucibince tasdik
edilmis muteselsil sahife numarali bir deftere metnin sihhatindan hig
bir vecghile sipheyi davet etmeyecek sekilde ginu glinine kaydedilir ve
her kararin alti komite Uyeleri tarafindan imza olunur.
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idare

Gorev ve Yetkileri

Tayinleri

Adetleri

Maliye Bakanhdi'nin musaadesi ile ve yil sonlarinda ciltlettiriimek
kaydi ile yukarida yazili defter yerine yapraklari tasdikli ve muteselsil
numaral kalamoza kullaniimasi caizdir.

GENEL MUDUR

Madde:64-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Bankanin isleri Genel Mudur tarafindan ydnetilir.
Genel Mudur Basbakan tarafindan atanir.

Banka Genel Mudurligune atanacaklarin hukuk, iktisat, igletme,
maliye, bankacilik, kamu yonetimi ve dengi dallarda veya bu dallarla
ilgili muhendislik alanlarinda en az lisans diizeyinde 6grenim gérmus
olmasi ve bankacllik veya igletme alaninda en az 10 yillik mesleki
deneyime sahip olmasi zorunludur.

Suresi biten Genel Mudur yeniden atanabilir.

Genel Mudurin suresi dolmadan herhangi bir sekilde gérevine son
verilemez. Ancak 6219 sayili T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Kanunu ve
Bankacilik Kanunu hukumleri geregince, atanmasi icin gerekli sartlari
kaybettigi tespit edilen veya gdérevleriyle ilgili olarak isledigi suc¢lardan
dolay1 hakkinda verilen mahkumiyet karari kesinlesen Genel Mudurin
gbrevi sona erer.

Bankayi Uglncu sahislara ve idari ve kazai mercilere karsi haricen
Genel Mudur temsil eder.

Madde:65-(3.5.1985 tarihli Olaganistii Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Genel Midiir, idare Meclisinin murahhas lye sifatiyla
tabii Uyesi olup, Anasdzlesme hiikiimlerine tevfikan idare Meclisinin
tayin edecegi ana esaslar dahilinde Banka iglerini idare eder.

Madde:66-Genel Mudur (56)'nci maddenin (i) fikrasindaki kayda
riayet sartiyla Bankanin butiin memurlarinin atama, terfi, azil, maas
miktarlari ve diger her turlt hususlari hakkindaki kararlari re'sen alir.

Madde:67-(24.10.2005 tarihli Olaganustu Genel Kurul karar ile
degisik sekli) Denetim Elemanlar, Teftis Kurulu Bagkan ile
Yardimcilari, i(; Denetim ve Risk Yoénetiminden sorumlu Baskanlarin
kendi Goérev Yonetmeliklerindeki hikimler sakli kalmak kaydiyla
Bankanin bitiin memurlari Genel Midlrden emir alirlar.

GENEL MUDUR YARDIMCILARI

Madde:68-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Genel Muddr Yardimcilari Genel Mudurlin o6nerisi,
Yonetim Kurulunun karari ile atanirlar. Bankacilik Kanununun ilgili
madde hukumleri saklidir.

Madde:69-islerin genisleme derecesine gére Bankaca gosterilecek
lGzum Uzerine icabi kadar Genel Midur Yardimcisi tayin edilebilir.
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Madde:70-Genel Midiridn bulunmadigi zamanlarda yetki verecegi
yardimcilari veya vekili Genel Midurin haiz oldugu yetkiye haiz olup,
ayni yetkiyle Idare Meclisi toplantilarina istirak ederler.

Madde:71-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Banka ve kuracagi ortakliklarin personeli hususi
hukuk hikumlerine tabidir. 3659 sayilli Kanunla ek ve tadilleri
hidkimleri Banka ve kuracagi ortakliklar hakkinda uygulanmaz.

Banka personelinin emeklilik ve diger sosyal haklari 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20.maddesi hukimleri dairesinde
dizenlenen (T.Vakiflar Bankasi Memur ve Hizmetlileri Emekli ve
Saglik Yardim Sandigi) tesis/vakif senedi hikimlerine gére yuratalur.
Bankacilik Kanunu hikamleri saklidir.

Madde:72-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari

ile eklenmistir.) Yonetim Kurulu ¢caligmalarini etkili ve etkin bir sekilde
yuratebilmek amaciyla Denetim Komitesi, Kurumsal Ydnetim ve Atama
Komitesi ile sair komiteler kurabilir. Komiteler, profesyonel bir
yaklagsimla ve Yonetim Kurulu’nun Banka igleri hakkinda en iyi sekilde
bilgilendirilmis olarak ¢alismasina yardimci olur. Komiteler sorumluluk
Yonetim Kurulunda olmak tzere Yonetim Kurulunun kendilerine verdigi
gérev ve yetki cercevesinde faaliyet gdsterir ve Ydnetim Kuruluna
tavsiyelerde bulunur. Komitelerin icrai karar almak yetkisi yoktur.

Komiteler, en az iki uUyeden olugur. Komitelerin iki Uyeden
olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla Uyesinin bulunmasi halinde
Uyelerin gcogunlugu icrada gorevli olmayan Uyelerden olusur. Kurumsal
Yonetim ve Atama Komitesi ile Denetim Komitesi baskaninin bagimsiz
Uye olmasi esastir.

Yonetim Kurulu her zaman komitelerin gorev ve c¢alisma
alanlarini  yeniden belirleyebilecedi gibi Uyeliklerinde de gerekli
gordugu degisikleri yapabilir.

Komiteler caligmalarinin  gerektirdigi  siklikta ve Komite
Bagkaninin daveti Uzerine toplanir. Tam calismalar yazih olarak
surdurdlur ve gerekli kayitlar tutulur.

Madde:73-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari

ile eklenmigtir.) Denetim Komitesi Yonetim Kurulu adina bankanin i¢
kontrol, risk ydnetimi ve i¢c denetim sistemlerinin etkinligini ve
yeterliligini, bu sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin bu
kanun ve ilgili dUzenlemeler gercevesinde igleyisini ve Uretilen bilgilerin
batinlGglint gobzetmek, bagimsiz denetim kuruluslarinin  Yoénetim
Kurulu tarafindan secilmesinde gerekli 6n degerlendirmeleri yapmak,
Yonetim Kurulu tarafindan secilen bagimsiz denetim kuruluslarinin
faaliyetlerini dizenli olarak izlemek, konsolide denetime tabi
kuruluslarin i¢ denetim islevlerinin konsolide olarak surdirilmesini ve
esgudumunu saglamakla gorevli ve sorumludur.

17



Kurumsal
Yonetim ve
Atama Komitesi

Denetim Komitesi, ig kontrol, i¢c denetim ve risk yonetimi sistemleri
kapsaminda olusturulan birimlerden ve bagimsiz  denetim
kuruluslarindan; goérevlerinin ifasi ile ilgili olarak duzenli raporlar almak
ve bankanin faaliyetlerinin surekliligi ve guven iginde yurutalmesini
olumsuz etkileyebilecek hususlar veya mevzuata ve i¢ duzenlemelere
aykiriliklar  bulunmasi halinde, bu hususlari yénetim kuruluna
bildirmekle yukimladdr.

Denetim Komitesi, alti aylik dénemleri asmamak kaydiyla icra ettigi
faaliyetlerin sonuglari ile bankada alinmasi gereken &nlemlere,
yapilmasina ihtiya¢ duyulan uygulamalara ve bankanin faaliyetlerinin
glven iginde surdartilmesi bakimindan énemli gérdigu diger hususlara
iliskin goruslerini yénetim kuruluna bildirmekle yukimltdir.Denetim
Komitesi Bagkani Ydnetim Kuruluna, komite toplantisi ertesinde
Komitenin faaliyetleri hakkinda yazili rapor verir ve Komite
toplantisinin 6zetini Yonetim Kurulu Gyelerine yazili olarak bildirir veya
bildirilmesini saglar.

Denetim komitesinin, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul
ve esaslari Yonetim kurulu tarafindan dizenlenir.

Denetim komitesi ile ilgili mevzuat hukdmleri sakhdir.

Madde:74-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile eklenmisgtir.) Kurumsal Yoénetim ve Atama Komitesi, Bankanin
kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemekle sorumlu olup,
Ozellikle asagidaki hususlarin gergeklestiriimesi ile gérevlidir:

Bankada kurumsal yonetim ilkelerinin ne Odlgide uygulandigini
arastirip uygulanmamasi halinde bunun nedenlerini saptamak ve tam
uygulanmamasi sonucu gelisen olumsuzluklari belirleyerek iyilestirici
onlemlerin alinmasini 6nermek,

Yonetim Kuruluna o6nerilecek yonetim kurulu Uyesi adaylarinin
saptanmasinda seffaflik saglayacak yontemler belirlemek,

Ust yonetim kademelerinde bulunan yéneticilerin sayisi konusunda
calismalar yaparak dneriler gelistirmek,

Yonetim  Kurulu Oyelerinin  ve  ydneticilerin  performans
degerlendirmesi ve 6dullendirilmeleri konusunda ilke ve uygulamalara
iliskin Oneriler geligtirip uygulamalari izlemek,

Bankanin genel mudir yardimcisi veya muadili gorevlilerden olugan
ust yonetim kademelerine segilecek Kigiler igin Yoénetim Kurulu'na
tavsiyede bulunmak,

Yonetim Kurulu dyelerinin  bagimsizligini arastirmak ve c¢ikar
catismalari varsa ortaya ¢ikarmak,

Yoénetim Kurulu’na bagh komitelerin yapisi, ¢alisma tarzina iligkin
degerlendirmelerde ve dnerilerde bulunmak,

Kurumsal Yoénetim ve Atama Komitesinin c¢alismalari hakkinda
Yoénetim Kurulunun Faaliyet Raporunda etrafli bilgi verilmesi esastir.
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Madde:75-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari
ile eklenmistir.) Banka ve organlari Kurumsal Yoénetime iligkin
dizenlemelere titizlikle uymaya gayret eder. Ancak s6z konusu
ilkelerin tam olarak uygulanamamasi halinde bunun gerekgesi bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen cikar
catismalarina iligkin bilgileri iceren tek tarafli irade beyani ve varsa
buna iliskin uyum raporu yillik faaliyet raporunda yer alir ve durum
kamuoyuna agiklanir.

V. BOLUM _
BANKA MUAMELELERI

Madde:76-Bankanin tevdiat ve ikrazlariyla plasmanlarinda ve
diger muamelelerinde takip edecedi esaslar Idare Meclisi tarafindan
tespit edilir.

Madde:77-Bankanin faaliyeti bu Anasdzlesme hikimlerine

gére tespit edilen esaslar dairesinde tanzim ve idare Meclisince tasdik
edilecek yillik bir programa gore tedvir olunur. Bu program senesi
icinde idare Meclisince degistirilebilir.

Madde:78-(19.6.1956 tarihli, icra Vekilleri Heyeti Karan ile
degisik sekli) 73 Unci madde geregince hazirlanacak faaliyet ve
plasman programinda; Bankanin 6z ve yabanci kaynaklari ve
imkanlariyla programin taalluk ettigi yil icinde bunlarda vukuu
muhtemel degisiklikler tahmin olunarak, tefriki lazim gelen kanuni
karsiliklar teknik kasa hazirligi ve 6z kaynaklarin bagh kisimlari
g6zoninde bulundurulmak suretiyle tahassul edecek menbalar, iktisadi
konjonktlr ve Bankanin muiessesesi bulundugu mahallerdeki piyasa
hal ve sartlari da nazara alinarak, bu Anastzlesmede ifasi tasrih
edilmis muamele nevilerinin verimlilik ve saglamlik derecelerine gore
dagilisi ve elde edilecedi tahmin olunan kar ve zarar gosterilir.

Bu arada yil iginde agilacak veya kapatilacak sube ve ajanslarin
mahal ve miktarlari da belirtilir.

Madde:79-Bankanin, Vakiflar Genel Mudurligutine agacagi her
tarlh krediler yekunu 6denmis sermaye ve ihtiyat akcelerinin %20’sini
gegemez.

VI. BOLUM
YETKI

Madde:80-(21.08.2000 tarihli Olaganustu Genel Kurul karar ile
degisik sekli) Subeler, Banka Genel Mudurligunun bir organi olarak
sube ile ilgili dava ve takiplerde Genel Mudurligu temsile ehil olup,
vekil tayinine ve vekalethame vermeye de yetkilidirler.

Madde:81-21.08.2000 tarihli Olaganusti Genel Kurul karari ile
yururlikten kaldiridi.
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viLBOLUM
YILLIK HESAPLAR VE KAR DAGITIMI

Madde:82-Bankanin hesap yili, Ocak ayinin birinci ginidnden
baslar ve Aralik ayinin sonuncu ginu biter. Ancak birinci hesap yili
Ortakhgin kesin olarak kuruldugu guin ile o yilin Aralik ayinin sonuncu
gunu arasindaki middettir.

Madde:83-(24.10.2005 tarihli Olagantistii Genel Kurul karari

ile degisik sekli) Her hesap yili sonunda, Bankanin genel mali
vaziyetini gbsteren bir bilango ile k&r ve zarar vaziyetini gésteren bir
hesap cetveli tanzim edilir. Bu vesikalarin birer sureti Genel Kurul
toplantisindan 15 giun énce Vakiflar Genel Madarligine verilir. Oy
hakkina haiz her ortak, Genel Kurul toplantisindan 15 gin 6nceden
itibaren bilanco ile kar ve zarar hesaplarini, Denetgiler, Yonetim Kurulu
raporlarini Banka merkezinde tetkik edebilir ve drnegini alabilir.

Genel Kurulca tasdik olunan bilanco kar ve zarar hesaplari,
Denetciler ve Yonetim Kurulu raporlariyla birlikte Genel Kurul toplanti
tarihinden itibaren bir ay icinde Sanayi ve Ticaret Bakanhgi, Bankacilik
Duzenleme ve Denetleme Kurumu ile T.C. Merkez Bankasina verilir.
Bilanco ayni muddet zarfinda biri Resmi Gazete olmak Uzere en az iki
gazete ile nesir ve ilan olunur.

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'nca tespit edilen
formile uygun olarak tanzim olunacak 3 aylik hesap hulasalari Genel
Kurulca tayin edilen denetgiler tarafindan tasdikli olarak taalluk ettikleri
3 aylik devrenin hitamindan itibaren en ge¢ 2 ay icinde, Sanayi ve
Ticaret Bakanligi ile Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’'na
gonderilir. Ayrica vaziyet cetvellerine nazaran her ay sonu itibariyle
baslica kredi ve mevduat nevilerini ve genel yekunlarini gdsterir birer
cetvel tanzim edilerek ayni vecghile muteakip ay sonuna kadar tevdi
edilir.

Bankacilik Kanununun ilgili hukumleri sakli kalmak kaydiyla,
Sermaye Piyasasi Kurulunca dizenlenmesi 6ngdrilen mali tablo ve
raporlar ile bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi Kuruluna
gonderilir ve kamuya duyurulur.

Madde:84-(21.08.2000 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Bankanin yillik safi karindan;

A)Yuzde besi éddenmis sermayenin tutarina varincaya kadar adi
yedek akgesine,

B)Ylzde besi birinci fevkalade yedek akgesine,
C)YUzde dokuzu personelin brat G¢ ayhk Ucreti ile sinirh olarak

Yoénetim Kurulunun tespit edecegi esaslar dahilinde tevzi edilmek
Uzere temettl ikramiyesi olarak memur ve mistahdemlere,
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D)Bakiyeden, Turk Ticaret Kanununun 469/2.maddesine gore
Bankanin devamli gelismesi ve istikrarli kar payi dagitiimasini teminen
gerekli goéruldigu takdirde Genel Kurulca belirlenecek oran ve
miktarda ikinci fevkalade yedek akgesine,

Ayrildiktan sonra bakiyesi hisse senetlerinin 6denmis kiymetleri
Uzerinden hissedarlara tevzi olunur.

Madde:85-(31.3.1987 tarihli Olagan Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Olagan yedek akgesi Bankanin ileride vukuu
muhtemel, birinci olaganustl yedek akcesi ise olaganustl zararlarini
karsilamak Uzere tefrik olunur.

ikinci olaganstii yedek akgesinin, istikrarli kar payi dagitiimasinda
ve Bankanin devamli gelismesini teminen ve bu arada sermaye
artiglarindan artan sermayeyi kismen veya tamamen karsilamakta
kullaniimasina Genel Kurulca karar verilebilir.

) Viil. BOLUM
ORTAKLIGIN BOZULMASI VE TASFiYE EDILMESI

Madde:86-idare Meclisi herhangi bir sebeple ortakliin bozulmasini
ve tasfiyesini veya devamini gorusmek uzere Genel Kurulu toplantiya
cagirabilir.

Madde:87-(21.08.2000 tarihli Olagantistii Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Ortaklk sermayesinin Ugte ikisinin kaybolmasi
veya Ortakligin kurulus maksadinin husul bulmamasi veya husuli
imkaninin ortadan kalkmasi, ortaklar sayisinin besten asagi dismesi,
Ortakhdin bagka bir ortaklikla birlesmesi veya Ortakligin iflasi
hallerinde Yoénetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmak
zorundadir.

Madde:88-(21.08.2000 tarihli Olaganustii Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Bu Anasdzlesmede vyazili herhangi bir sebeple
Ortakhigin bozulmasina Genel Kurul karar verdigi zaman, Genel
Kurulda tasfiyenin nasil yapilacagi belirtilerek muameleleri yapmak
Uzere gerek Ortakliktan gerek disardan bir veya bir ka¢ tasfiye
memuru secilecek ve bunlarin yetkileri ve tasfiye memurlarinin yalniz
veya toplu olarak hareket etmeleri hakkinda kararlar verilecektir. Bu
kararlar tescil edilerek yayinlanir.

Genel Kurulca tasfiye memurlari secilmezse tasfiye islerini Yonetim

Kurulu yapar.

Madde:89-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile
degisik sekli) Tasfiye memurlari, gérevlerini bu Anasdzlesme ve Turk
Ticaret ve Bankacilik Kanunu hukumleri geregince yaparlar.
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 XBOLOM
INTIKAL HUKUMLERI

Madde:90- Vakifparalar MidurliGginin mevcut ve matluplari,
halen ikraz yoluyla isletmekte bulundugu bitin hak ve menfaatleri
bu Muadudrlagun bilcimle taahhut ve borglariyla birlikte, Turkiye
Vakiflar Bankasi Turk Anonim Ortakligina intikal eder.

Devre esas olmak Uzere Vakifparalar Mudurligince hazirlanacak
devir bilangosunda yazili menkul kiymetler borsa veya rayic
bedelleriyle, gayrimenkuller takdir olunacak kiymetleriyle ve alacaklar
devir tarihindeki bakiyeleri Gzerinden degerlendirilir. Pesin alinan
faizlerin devir tarihinden sonraya ait kismi temetti olarak Bankaya
intikal eder.

Madde:91-Bankanin  kadrolarina alinmayan Vakifparalar
MadarlGgunan Gceretli memurlarina her hizmet senesi igin almakta
olduklari Gcretin bir ayhigi ve hizmetlilerine yarim ayhgi nispetinde,
Banka tarafindan bir tazminat verilir.

Bu tazminat defaten 6denmeyip, ay sonlarinda hizmet yillarina gére
birer aylik olarak ddenir.

Bunlardan muvazenei umumiyeye dahil dairelerle mulhak ve hususi
butgeli dairelerde ve belediyelerde veya bunlara tabi miessese ve
tesekkillerde ve 3659 sayili kanun hikUmlerine tabi daire ve
muesseselerde veya bu Bankada maash veya Ucretli bir vazifeye tayin
olunanlarin tazminatlari, tayinlerinin tebligi tarihinden itibaren kesilir.

Tazminata esas olacak hizmet yillarinin hesabinda (6) ay ve daha
fazla kesirler seneye iblag olunur. (6) aydan az kesirler nazara
alinmaz.

X. BOLUM
CESITLI HUKUMLER

Madde:92-Bankanin gerek calismasi, gerek tasfiyesi sirasinda,
Banka islerine dair Banka ile ortaklar arasinda ¢ikacak anlasmazliklar
ortakhk merkezinin bulundugu yerdeki mahkemelerde halledilir.

Madde:93-(09.10.2000 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karan ile
degisik sekli) Bankanin butin memurlari, Bankaya ve Banka ile is
yapan Kkisilere ait sirlari, her ne suretle olursa olsun baskasina
sOyleyemezler. Sdyleyenler olursa gorevlerine son verilir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 45. madde hikma sakhdir.

Madde:94-Kanuna ve Anasozlesmeye uymayan ve ortakligin
bozulmasini gerektiren hallerin tahakkukunda Sanayi ve Ticaret
Bakanligi tarafindan bozulma davasi agilabilir.
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Madde:95-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul kararn ile
degisik sekli) isbu Anasdzlesmede sarahat olmayan ahvalde
Bankanin hususi kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat huktumleri uygulanir.

GEGIiCi MADDE:1-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karari
ile degisik sekli) Bu Anasbézlesmede yer alan deyimlerden Basvekil-
Basbakan, Maliye Vekaleti-Maliye Bakanligi, Ticaret Vekaleti-Sanayi
ve Ticaret Bakanhgi, Umumi Heyet-Genel Kurul, Adi Umumi Heyet-
Olagan Genel Kurul, Fevkaldde Umumi Heyet-Olaganustu Genel
Kurul, Ticaret Vekaleti Komiseri-Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiseri,
Reis-Bagkan, Riyaset-Baskanlik, Umum Muidir-Genel Midir, Umum
Mudurlik-Genel Mauadarlik, Umum Maddr Muavini-Genel Madar
Yardimcisi, Ruzname-Giindem, Hissedar-Ortak, idare Komitesi-Kredi
Komitesi, ihtiyat Akcesi-Yedek Akce, Rey-Oy, Aza-Uye, Zabit-Tutanak
olarak degistirilmistir.

GEGICi MADDE:2-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul
karar ile yiiriirliikten kaldinldi, diger gecgici madde numaralari buna
gore duzenlendi.)

GECIiCi MADDE:2-(21.08.2000 tarihli Olaganiistii Genel Kurul
karari ile eklenmistir.) (B) grubunu temsilen secilmis olan denetginin
gorev suresi isbu anasdzlesmenin tescili tarihinde kendiliginden sona
erer.

GEGIiCi MADDE:3-(21.08.2000 tarihli Olaganiistii Genel Kurul
karari ile eklenmistir.) Bu Anasdzlesmede yer alan Maliye ve Gumruk
Bakanhgi-Maliye Bakanhgi olarak degistirilmistir.

GEGICi MADDE:4-(24.10.2005 tarihli Olaganiistii Genel Kurul
karan ile eklenmistir.) Anasdzlesmede yer alan deyimlerden Idare
Meclisi Yénetim Kurulu'nu ifade eder.

GEGIiCi MADDE:5-(25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul karari
ile eklenmistir.) Paylarin nominal degeri 10.000,-TL iken 6nce 5274
sayili Tuark Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tark Lirasi ve Yeni Kurug’'ta yer
alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1
Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle, her 10.000,-TL
nominal degerli 1 adet pay karsiliginda 1 adet 1 (Yeni) Kurus nominal
degerli pay verilmigtir.

isbu esas sdzlesmede yer alan “Tirk Lirasi” ibareleri yukarida
belirtilen Bakanlar Kurulu Karari uyarinca degistirilmis ibarelerdir.
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TURKIYE VAKIFLAR BANKASI TURK ANONIM ORTAKLIGI
ANASOZLESMESINDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

1- Bankanin Anasdzlesmesi; 20.03.1954 tarihli ve 4/2549 Sayili icra Vekilleri Heyeti
karariyla kabul edilmis ve 13.04.1954 tarih, 8683 sayili “Resmi Gazete”de yayimlanmistir.

2- 19.06.1956 tarihli ve 4/7514 sayili icra Vekilleri Heyeti karari ile bazi maddeleri
degistirilen, bir kisim maddeleri kaldirilan Anasézlesme degisiklikleri, 23.07.1956 tarih, 9362 sayil
“Resmi Gazete”de yayimlanarak yurarltige girmisgtir.

3- 6762 sayilli Tark Ticaret Kanunu ile 7129 sayih Bankalar Kanununa gore
25/12/1958 tarihli Fevkalade Umumi Heyet toplantisinda yapilan degisiklikler, 13.01.1959 tarih ve
562 sayill “Tuirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige girmistir.

4- 26.12.1967 tarih ve 979 sayili Kanuna gore 31.03.1969 tarihli Fevkalade Umumi
Heyet toplantisinda yapilan degisiklikler, 21.06.1969 tarih ve 3685 sayili “Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi”’nde yayimlanarak yurarluge girmigtir.

5- Bankamiz Kanununda degisiklik yapan, 10.04.1973 tarihinde kabul edilen 1703
sayili Kanuna goére 20.6.1973 tarihli Fevkalade Umumi Heyet toplantisinda yapilan degisiklikler,
02.11.1973 tarih ve 4988 sayili “Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige
girmigtir.

6- Bakanlar Kurulunun 21.8.1975 tarih, 7/10614 sayil Kararnamesine uygun olarak
6219 sayill T.Vakiflar BankasI T.A.O. Kurulus Kanununda 1703 sayili Kanunla yapilan degisiklik
uyarinca, 31.03.1976 tarihli Olaganisti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
27.12.1976 tarih ve 123 sayill “Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak ydrurlige
girmigtir.

7- 6219 sayil T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Kurulus Kanununun bir kisim maddeleri 2444
sayill Kanunla degistirildiginden, 27.05.1981 tarihli Olaganustli Genel Kurul toplantisinda yapilan
degisiklikler, 29.06.1981 tarih ve 281 sayili “Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak
yurdrlige girmistir.

8- 22.07.1983 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yururluge giren 70 sayili Bankalar
Hakkinda Kanun Hukmuinde Kararnameye uygun olarak, 08.03.1984 tarihli Olaganisti Genel
Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler, 22.03.1984 tarih ve 973 sayih “Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi”’nde yayimlanarak yuruarlige girmigtir.

9- 10.09.1982 tarih, 8/5300 sayili Bakanlar Kurulu Karari uyarinca, 31.03.1983 tarihli
Olagan Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler, 21.09.1984 tarih ve 1099 sayili “Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige girmistir.

10- Uygulamaya aciklik getirmek amaciyla ve 3182 sayili Bankalar Kanununa uygun
olarak 03.05.1985 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler, 27.05.1985
tarih ve 1272 sayil “Tlirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige girmistir.

11- Bankalar Kanununa uygun olarak 31.03.1987 tarihli Olagan Genel Kurul
toplantisinda yapilan degisiklikler, 18.06.1987 tarih ve 1789 sayili “Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi”’nde yayimlanarak yurarlige girmigtir.

12- 16.11.1988 tarih, 88/13494 sayili Bakanlar Kurulu Karari uyarinca 28.12.1988

tarihli Olaganustl Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler, 30.12.1988 tarih ve 2178 sayili
“Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi”’nde yayimlanarak yururluge girmigtir.
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13- 27.06.1990 tarih, 90/650 sayili Bakanlar Kurulu Karari uyarinca, 29.03.1991 tarihli
Olaganisti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler, 13.05.1991 tarih ve 2774 sayili
“Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi”’nde yayimlanarak yururluge girmigtir.

14- 05.03.1992 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
30.03.1992 tarih ve 2998 sayili “Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yurarlige
girmistir.

15- 28.10.1991 tarih ve 91/2413 sayili Bakanlar Kurulu Karari uyarinca 19.03.1993
tarihli Olaganustl Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler, 31.03.1993 tarih ve 3250 sayili
“Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige girmistir.

16- 20.12.1994 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
29.12.1994 tarih ve 3692 sayili “Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yurirlige
girmistir.

17- 09.02.1996 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
19.02.1996 tarih ve 3982 sayili “Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yurirlige
girmistir.

18- 31.03.1996 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
11.04.1996 tarih ve 4017 sayii “Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yurirlige
girmistir.

19- 05.03.1999 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
18.03.1999 tarih ve 4754 sayil “Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige
girmistir.

20-10.12.1999 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
21.12.1999 tarih ve 4945 sayili “Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige
girmigtir.

21- 21.04.2000 tarihli Olaganustu Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
01.05.2000 tarih ve 5035 sayili “Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige
girmigtir.

22- Bankamiz Kanununda degisiklik yapan 606 sayili KHK uyarinca, 21.08.2000 tarihli
Olaganisti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler, 15.09.2000 tarih ve 5132 sayili
“Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi”’nde yayimlanarak yururlige girmigtir.

23- Sermaye Piyasasi Kurulunun dizenlemeleri nedeniyle 09.10.2000 tarihli
Olaganisti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler, 20.10.2000 tarih ve 5157 sayili
“Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi”’nde yayimlanarak yurarlige girmistir.

24- 16.03.2001 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
29.03.2001 tarih ve 5263 sayili “Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige
girmistir.

25- 25.05.2001 tarihli Olagantsti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
06.06.2001 tarih ve 5311 sayili “Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yurdrlige
girmigtir.

26- 12.07.2002 tarihli Olaganustu Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,

18.07.2002 tarih ve 5594 sayili “Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige
girmigtir.
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27- 30.04.2003 tarihli Olaganustu Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
13.05.2003 tarih ve 5797 sayili “Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi”’nde yayimlanarak yururlige
girmistir.

28- 30.04.2004 tarihli Olaganistu Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
20.05.2004 tarih ve 6053 sayili “Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi”’nde yayimlanarak yurdrlige
girmistir.

29- 01.04.2005 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
18.04.2005 tarih ve 6284 sayili “Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi”’nde yayimlanarak yururlige
girmistir.

30- 24.10.2005 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
09.11.2005 tarih ve 6427 sayil “Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yurtrlige
girmistir.

31- 31.03.2006 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,
12.04.2006 tarih ve 6533 sayili “Tlirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige
girmistir.

32- 25.03.2011 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda yapilan degisiklikler,

31.03.2011 tarih ve 7784 sayili “Tuirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanarak yururlige
girmistir.
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METINDE YERALAN OSMANLICA KELIMELER

Afaki

Ahval
Bilcimle
Cihet

Hacet

Husul bulmak
Hullasa

ihdas

intihap
istinkaf etmek
isari

Marifet
Matlup
Meriyet
Muamelat
Muvakkat
Mucip

: Nesnel, objektif

: Durumlar, vaziyetler
: Hep, butun

: YOn, taraf, sebep

: Gereklilik, lGzum

: Olmak, olusmak, dogmak, meydana gelmek
: Ozet
: Ortaya ¢ikarma, meydana getirme, kurma
: Secim, segme

: Sakinmak, ¢cekinmek, geri durmak
: Bilgi olarak, isaretle ilgili

: Aracilik, araciligiyla, bilim, bilgi

: Istenilen, aranilan, alacak

: YUrarlak

: Islem

: Surekli olmayan, gegici

: Sebep, gerekge, gerektirmek

Muvazenei Umumiye: Vekaletler butgesinin butunu

Miteallik
Nesir
Nisap
Salahiyet
Sarahat
Sihri hisim
Suiniyet
Taalluk
Tadil
Tahassll
Tahdit
Tahkik
Talik
Tasrih etmek
Tazammun
Tedvir
Tefrik
Tenmiye
Tensib
Terekklp
Tevfikan
Tevzi
Uzuv

: iligkin, ilgili

: Yayim, yayma, dagitma

: Yeter sayi

: Yetkili

: Acik, belli, anlagilir

: Evlenme sonucu olusan akrabalik
: Kot niyet

: ilgi, ilinti, ilgilendirmek

: Degisiklik

: Hasil olma, netice olarak ¢ikma
: Sinirlama

: Sorusturma

: Sonraya birakma, erteleme

: Agikga belirtmek

: Kapsama, icerme, igine alma

: YOnetme, cevirme

: Ayirma, ayirt etme

: Nemalandirma, arttirma

: Uygun gérmek, minasip bulmak
: Birlesme

: Uygun olarak

: Dagitma, paylastirma

: Organ
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